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NAPUTAK 

ZA RAD NA DOKUMENTU

KAKO BI TREBALO UPRAVLJATI REDOM KAO ŠTO JE OFS

NA SVIM NJEGOVIM RAZINAMA?

UPUĆENOM BRATSTVIMA S XIV. GENERALNOG KAPITULA

U sklopu priprema za donošenje važnih odluka o budućnosti našega Reda, najviše

tijelo njegove uprave, Generalni kapitul, na XIV. redovitom zasjedanju u studenome 2014. u

Asizu, uputio je bratstvima i svakom pojedinom članu Reda dokument Kako bi trebalo

upravljati redom kao što je OFS na svim njegovim razinama?, a s njime i zadatak.

Promišljanje o naravi našega Reda obuhvaćeno tim dokumentom traži naš vlastiti

odjek, našu povratnu informaciju – promišljanja i konkretne prijedloge.

Vjerojatno bismo se mogli složiti da obitelj u kojoj se, u ljubavi i istini, ne raspravlja o

kvaliteti zajedničkog života, u kojoj nitko nema potrebe išta mijenjati te u kojoj nema potrebe

za ikakvim planovima za budućnost nije zdrava obitelj. Također bismo se valjda složili da isto

po analogiji može vrijediti i za bratstvo.

Ovoj zadaći pristupit ćemo stoga, s osjećajem poslušnosti, na dolje opisan način.
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Opće smjernice:

 Vijeće svakoga bratstva mora se pobrinuti da sva braća i sestre koji mogu čitati

dobiju, bilo u tiskanom, bilo u digitalnom zapisu, cijeli tekst dokumenta.
 Kao što smo inače pozvani djelovati i kao pojedinci i kao bratstvo, tako i ovoj zadaći

trebamo pristupiti i kao pojedinci i kao bratstvo. Vijeće je zato dužno osigurati

posebno vrijeme i mjesto kad će se bratstvo moći posvetiti promišljanju naravi Reda

temeljem dokumenta i formuliranjem prijedloga. Prikladno je u tu svrhu okupiti

bratstvo na kapitul. „Bratstvo okupljeno na skupštini ili kapitulu bavi se svim

sadržajima koji se tiču njegovog života i organizacije.“, stoji u Generalnim

konstitucijama (čl. 49,§2). Susreta (tj. kapitula) posvećenih ovoj temi smije biti više

od jednoga.
 Sam dokument refleksija je stvarnosti našega Reda u svjetlu njegovog Pravila i

Generalnih konstitucija. Vijeća se trebaju pobrinuti da braći i sestrama budu dostupni

ti temeljni dokumenti. Razgovoru o dokumentu o kojem je riječ treba prethoditi

pojedinačno, a po mogućnosti i zajedničko, upoznavanje s Pravilom i Generalnim

konstitucijama. Imajmo na umu da su se neka braća zavjetovala prema starom

pravilu, a i sam dokument upozorava da ih članovi slabo poznaju.
 Upravu Reda zanima odjek ovoga dokumenta u koji će se ugraditi razmišljanje

svakoga brata i sestre, ne samo „pametnih“, izabranih ili probranih. Da bi se moglo

čuti mišljenje svakoga člana, potrebno je za to predvidjeti susret i to dijaloškog tipa

na kojem će svatko moći izreći svoje mišljenje. Veća bratstva mogu se podijeliti u

skupine s po deset osoba kako bi i one povučenije osobe uspjele doći do riječi. U

slučaju rada u skupinama neka ne izostane plenarni dio. Svako bratstvo (odnosno

skupina) treba predvidjeti osobu ili više njih koje će bilježiti razmišljanja i prijedloge.
 Kod uobličavanja razmišljanja i prijedloga, koji će se iz mjesnih bratstava slati na višu

razinu, treba izbjegavati subjektivnost, uljepšavanje i prilagođavanje tuđih riječi

vlastitom ukusu i načinu razmišljanja. Zadaća „zapisničara“ jest vjerno prenositi

sadržaj rasprava, a ne da prenosi ono što bi on sam ili netko drugi želio pročitati.
 Neka se izbjegavaju općeniti prijedlozi (na primjer, „neka u bratstvima bude više

Evanđelja“), a prednost da prijedlozima koje prate konkretne mjere („neka se u sadržaj

početne formacije uključi iskustvo molitvenog čitanja Svetog pisma“).
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Konkretne smjernice:

 Osvrnuti se na u dokumentu navedene razloge zbog kojih se otvara tema upravljanja

Redom.
 Raspraviti o tome u kojoj mjeri mi doživljavamo narav Franjevačkog svjetovnog reda

na način kako je opisana u dokumentu. Poklapa li se naša vizija OFS-a s onim što je

prikazano u dokumentu?
 Raspraviti o pitanju postoje li razlike u našem gledanju na upravljanje Redom u

odnosu na ono kako je narav službi i upravljanja opisan u dokumentu te prepoznajemo

li u našem bratstvu neke pojave vezane uz vršenje službi u bratstvima koje zaslužuju

preispitivanje.
 Ustanoviti u kojoj se mjeri slažemo s ocjenom ključnih problema u Redu kakva je

dana u dokumentu.
 Komentirati pojave koje su navedene u petom poglavlju (Neki konkretni problemi, str.

18.-22.) zaustavljajući se na svakoj od njih. Ispitati postoje li i druge pojave koje nisu

obuhvaćene dokumentom, a ipak bi se mogle smatrati problemima na općoj razini

Reda (tj. da se ne tiču samo pojedinog bratstva).
 Raspraviti o potrebi uspostave trajnih struktura. Ispitati koji od navedenih prijedloga

bi bio koristan i na koji način bi ih valjalo ostvariti. Razmisliti o drugim trajnim

strukturama koje bi trebalo uspostaviti i obrazložiti svrhovitost i provedivost tih

prijedloga.
 Osvrnuti se na probleme s financiranjem aktivnosti Reda i raspraviti prihvatljivost

predloženih rješenja. Ponuditi druga konkretna rješenja za održivo financiranje Reda i

obrazložiti njihovu svrhovitost i provedivost.
 Prokomentirati u kojoj se mjeri problematika iznesena pod točkom C (str. 26.) tiče

našeg bratstva.
 Raspraviti o ulozi duhovnog asistenta u bratstvu (kakva jest, a kakva bi trebala biti) s

obzirom na tvrdnje iz dokumenta (točka E, str. 28).
 Raspraviti o vršenju zaduženja propisanih Generalnim konstitucijama (točka F, str.

28.-29.) u našem konkretnom bratstvu (mjesnom, područnom, nacionalnom)   
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